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Édito
Assistant.e.s maternel.le.s, un 
métier essentiel du quotidien  ? 
Professionnel.le de la petite 
enfance, l’assistant.e maternel.
le assure la garde d’enfants à son 
domicile ou au sein d’une MAM 
(Maison d’Assistantes Maternelles). Elle 
ou il exerce un métier profondément 
humain, essentiel pour les parents qui souhaitent notamment 
poursuivre leur activité professionnelle. Souvent, quand il s’agit 
d’un premier enfant, son rôle va être d’autant plus important 
qu’elle ou il sait accompagner les parents dans leur parentalité. 
Alors que la demande va croissant, nous constatons une 
tendance à la baisse du nombre d’assistant.es maternel.les 
sur notre territoire. Comment y répondre  ? Dans le cadre de 
notre politique petite enfance. Notre responsabilité est donc 
de valoriser et promouvoir ce métier, en organisant des temps 
forts comme le premier Forum des métiers de la petite enfance 
et en contribuant à la professionnalisation et à la formation des 
assistant.e.s maternel.le.s, ce sont toutes les actions menées 
par notre Relais Petite Enfance pour encourager l’installation 
de maisons d’assistantes maternelles sur le territoire.

Véronique Rupin,  
vice-présidente de Roche aux Fées Communauté, 

 en charge de la Petite Enfance, Enfance et Jeunesse. 
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LA PASSERELLE, SIÈGE COMMUNAUTAIRE 
Ouvert du lundi au jeudi - 9h-12h / 14h-17h30. 
Le vendredi 9h-12h / 14h-16h30.
16, rue Louis Pasteur – 35 240 RETIERS 
02 99 43 64 87 - accueil@rafcom.bzh - rafcom.bzh.

NOS PERMANENCES :
Informations et réservations pour la Saison culturelle  
mardi et jeudi, 14h-17h30 / mercredi, 9h-12 / 14h-17h30 ou sur rafcom.bzh.
Permanences Habitat (10h à 12h) 
Les 1er et 3ème vendredi du mois - La Passerelle, Retiers.
Janzé : 2ème vendredi du mois - Places des Halles.
Martigné-Ferchaud : le 4ème vendredi du mois - Maison des permanences. 
Contact : infohabitat@rafcom.bzh. Découvrez notre accompagnement sur habitat.rafcom.bzh.
Réservation pour le Transport à la demande Mobilifée (TAD) 
du lundi au vendredi avant 12h00.
PIMMS / Bus France Service – Jeudi, 9h30-12h et 14h-16h30 / 07 78 81 92 05, 
pimmsmobile35@pimms.org.
Permanences juridiques (avocats et notaires)  
vendredi, 14h- 16h30 - sur rendez-vous.
CDAS (assistantes sociales, PMI, médecin, puéricultrice, RSA) 
sur rendez-vous au 02 22 93 68 00,
Mission Locale (1er accueil, RSA) accompagnement des jeunes de 16 à 25 ans
sur rendez-vous au 02 99 75 18 07. 
Office des Sports – vendredi, 10h- 12h.
Véolia /Technicien du SPANC : 06 23 03 32 68,
Accueil Maison Sport Santé uniquement sur rendez-vous - Jeudi 9h-12h / 14h-16h30 - 
Vendredi 14h-15h30,
Permanence ADIL 35 le 2ème mardi du mois, sur rendez-vous uniquement, 10h-12h. Contact : 
Virginie PATTE / 02 99 78 27 27,
Permanence d’architectes-conseils, sur rendez-vous, auprès des Mairies de Retiers et 
Janzé.
CLIC de La Roche aux Fées : accompagnement aux démarches numériques (à domicile, 
personnes de + de 60 ans, isolées).
Association Tremplin : service d’information au logement pour les 16-30 ans.
Vendredi (semaine impaire) de 9h à 12h, à La Passerelle, siège communautaire, à Retiers.
Contact : 02 99 74 61 73.

Point Accueil Emploi
Retiers : 
sans RDV mardi matin : 9h-12h
Sur RDV lundi :  10h-12 et 14h-17h, mardi : 14h 17h,
mercredi : 10h-12h. 
Janzé :  
sans RDV lundi et vendredi 9h-12h              
Sur RDV lundi 14h 17h, mardi et jeudi 9h-12h. 
Martigné-Ferchaud : 
sur rendez-vous le 1er mercredi de chaque mois de 10h à 12h
Fermeture du PAE de Janzé les 14 et 15 août.
Retiers : 02 99 43 64 87 - pae.retiers@rafcom.bzh
Janzé : 02 99 47 16 67 - pae.janze@rafcom.bzh
Martigné-Ferchaud : pae.martigneferchaud@rafcom.bzh.

Point Information Jeunesse
Accueil physique ou téléphonique, avec ou sans rendez-vous, le mercredi 14h à 19h à 
La Passerelle, à Retiers et au Chêne Jaune, à Janzé. (Vacances scolaires : les mercredis 
Retiers 14h-16h / Janzé 16h30-19h) Retiers - 06 30 65 32 86 - pij@rafcom.bzh

Relais Petite Enfance
Permanences téléphonique, physique (avec ou sans rdv)
Martigné-Ferchaud : mardi 14h-17h (sur rendez-vous) Maison des permanences - 7 rue corbin.
La Passerelle, Retiers : mardi, 16h-19h/vendredi, 14h-17h30 -1 6 rue Louis Pasteur.
Janzé : mercredi 9h-12h30 / 13h30-17h30 - Les Halles, Place des Halles.
02 99 43 44 16 - relaispetiteenfance@rafcom.bzh.

LE HANGART
Secrétariat : mardi et jeudi après-midi 14h-18h00, mercredi 09h-12h30 et 14h00-17h30 . 
Direction : possible sur rendez-vous.                                                                                                                        
Actualités et informations sur lehangart.rafcom.bzh.
02 99 47 45 10

LIBELLULE, RÉSEAU DES MÉDIATHÈQUES 
Ouverture du lundi après-midi au dimanche matin.  
Chaque médiathèque a des horaires distincts.
www.bibliotheques-rocheauxfees.fr  -  contact : reseaulibellule@rafcom.bzh

MAISON TOURISTIQUE DE LA ROCHE AUX FÉES 
Ouvert du 1er avril au 18 septembre, les samedis et dimanche (période scolaire) et tous les 
jours, pendant les vacances scolaires, de 11h à 18h.  
Visite guidée de La Roche aux Fées 11h/14h30/16h30 (billetterie en ligne).  
Renseignements sur www.tourisme.rafcom.bzh.

LA CANOPÉE 
Accueil du lundi au jeudi de 8h30-17h30 et le vendredi de 8h30 à 16h30. Fermée les 14 et 15 
août. Actualités et informations sur lacanopee.rafcom.bzh. 
2 Rue Louis Amoureux - Janzé. 02 99 47 45 10 - lacanopee@rafcom.bzh. 
www.lacanopee.rafcom.bzh.

LA FABRIQUE, RÉSEAU DES FABLABS 
FabLab Grand Public : 1 Rue Jacques de Corbières - Amanlis. Mercredi 14h-19, samedi 9h-12h.
FabLab Professionnel : 2 Rue Louis Amoureux - Janzé. Mardi et jeudi 10h-19h, vendredi 
10h-16h.
FabLab Jeunesse : 6 rue Georges Guynemer (Pôle jeunesse) - Retiers. Vendredi 16h-19h et 
samedi 14h-17h.
Actualités et informations sur lafabrique.rafcom.bzh. 
07 84 00 15 71 - lafabrique@rafcom.bzh.
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L’office des sports devient service des sports 
communautaire

Actu

Créé en 1994, sur le périmètre des seize communes 
du territoire, l’Office des sports était géré, depuis une 
trentaine d’années, par des bénévoles. Depuis 2 ans, ils 
souhaitaient s’arrêter. A l’instar de nombreuses autres 
associations, la période Covid a démobilisé de nombreux 
bénévoles. 
Et, au regard des difficultés à renouveler le bureau de 
l’association, ils avaient donc interpellé les élus de la 
Communauté de communes. « Face à cette situation qui 
n’était pas prévue, il a fallu envisager différents scénarios » 
retrace Fabien Brisorgueil, responsable de la politique 
sportive. Associations sportives, élus, techniciens se sont 
accordés pour transférer l’ensemble des missions confiées 
à l’Office des sports au nouveau service des sports, « ce qui 
l’a déjà un peu calibré. »

Nouvelle compétence communautaire : 
le sport

Au 1er juillet 2024, Roche aux Fées communauté ajoutera 
donc cette compétence à ses champs d’intervention. 
Les deux postes d’éducateur existant, renforcés d’un 
troisième, sont transférés à ce service, consolidé d’un 
poste d’assistant administratif. Pas question de réduire la 
voilure ! 
Désormais doté d’un service des sports, la communauté 

Le nouveau service des sports. De gauche à doite : Fabien Brisorgueil, Maxime Betton, Sébastien Goujon et Benoît Seveno.

© Patrick Merret

de communes va renouveler et amplifier une politique 
sportive dont les bases étaient posées dès 2016. Actée en 
décembre dernier lors d’un conseil communautaire, cette 
politique est programmée pour la période 2024-2028, en 
intégrant les missions qui étaient jusqu’alors confiées à 
l’Office des sports. 
Trois grands enjeux ont été identifiés  : la mutualisation 
(matériels, équipements sportifs…), le soutien aux 
associations sportives (aides à l’emploi, organisation de 
manifestations sportives, professionnalisation des clubs et 
accompagnement du bénévolat…), et l’accès au sport pour 
tous (pratiques autonomes, sport scolaire et périscolaire, 
sports santé…). « Roche aux Fées communauté est d’ailleurs 
labellisée Maison sport-santé, pour accompagner ceux qui 
souhaitent découvrir ou reprendre une activité sportive » 
rappelle Fabien Brisorgueil. Avec ou sans ordonnance ! 

Un temps fort pour célébrer les sportifs

Le territoire de Roche aux Fées Communauté compte 
quelques 80 associations sportives, pour lesquelles 
l’aide à la professionnalisation tutoie les 40  000 euros. 
Le spectre est large, depuis les sports collectifs (football, 
volley, handball…) en passant par l’athlétisme ou les sports 
de raquette, la gymnastique, la natation, les sports de 
combat … jusqu’à l’escalade, l’aviron  ou le tir sportif. 
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DOSSIER

UNE URGENCE : 
renouveler le vivier 
des assistant.e.s maternel.le.s 

Selon les données de la Caisse d’allocations familiales, 
151 assistant.es maternel.les étaient en exercice sur le 
territoire fin 2022, dont un homme. Un chiffre marqué par 
une baisse constante au fil des ans. « Il n’y a pas assez de 
renouvellement et plus de départs que d’arrivées dans le 
métier. Il faut savoir que 50 % d’entre elles ont plus de 50 
ans. Les plus jeunes peuvent souhaiter se reconvertir dans 
un autre métier. Parfois, la situation familiale évolue et 
ne permet plus la poursuite de cette activité à la maison. 
Ou bien, elles ne s’y retrouvent plus avec l’évolution 
des attentes des familles, les amplitudes horaires.  » 
Une tendance préoccupante, alors même que, avec 
l’installation de jeunes couples, la demande est croissante, 
dès l’après congé maternité jusqu’à l’entrée à l’école, pour 
des enfants âgés de 10 semaines à 3 ans. « Notre territoire 
est proche du plein emploi, avec des couples qui travaillent 
tous deux,  et donc le risque est qu’elles doivent prendre 
des congés parentaux par défaut, alors que ce n’est pas 
leur choix premier » souligne Véronique Rupin. « Certaines 
femmes peuvent être contraintes de suspendre leur 
activité professionnelle. Ou bien les parents se retrouvent 
à devoir faire appel à de multiples intervenants : entourage 
familial, gardes à domicile, journées en micro crèche, 
assistant.e maternel.le… »

Valoriser et promouvoir ce métier  

La Communauté de communes s’attache donc depuis 
plusieurs années à promouvoir et valoriser le métier 
d’assistant.e maternel.le. «  C’est un métier plaisant 
qui est méconnu. Elles-Ils ne font pas que garder des 
enfants.  Notre objectif est de faire comprendre cela, 
casser le cliché de la nounou qui fait du gardiennage 
à la maison. Elle accueille l’enfant et sa famille, dans 
une relation beaucoup plus ample.  » Sophie Le Pennec 
insiste sur cette dimension  : «  il s’agit d’une démarche 
de coéducation qui implique d’accompagner l’enfant 
dans son développement. » Tendance complémentaire 
et alternative  : certain.e.s professionnel.le.s vont exercer 
en maison d’assistant.e.s maternel.le.s (MAM), «  pour 

« Nous somme en situation tendue, en pénurie d’assistant.es maternel.les » relève Sophie Le Pennec, éducatrice 
jeunes enfants au RPE (Relais Petite Enfance). Un constat partagé par Véronique Rupin, vice-présidente de Roche 
aux Fées communauté, en charge de la Petite Enfance, Enfance et Jeunesse : « nous observons ce déficit chez 
nous comme dans beaucoup d’autres territoires. »

Véronique Rupin

© Patrick Merret

travailler avec des collègues et dans un environnement 
autre que le domicile. » Le territoire de la Roche aux Fées  
Roche aux Fées Communauté en compte actuellement 
quatre, qui seront bientôt rejoint par deux autres. Soit au 
total quelques 75 places car chaque MAM peut accueillir 
jusqu’à 16 enfants pour une structure.
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DOSSIER

Le Relais Petite Enfance met en lien les demandes 
de garde des parents et l’offre de garde individuelle 
(assistant.e.s maternel.le.s, MAM, garde à domicile) ou 
collective (Multi-accueil, Micro-crèche) du territoire. 
Permanences à Retiers, Janzé et Martigné-Ferchaud. 
En savoir + :  rafcom.bzh

Sophie Le Pennec et Laurine Feron du Relais Petite Enfance.

© Patrick MerretSusciter des vocations 

Pour enrayer cette baisse des effectifs sur le territoire, il 
faut donc susciter des vocations. C’est bien l’objectif du 
groupe de travail réunissant à l’échelle de la Communauté 
de communes, élus, techniciens et professionnel.le.s. «  Il 
nous faut innover pour développer la professionnalisation 
des assistant.es maternel.les  » insiste Véronique Rupin.  
«  Plus largement, au sein d’un dispositif sur la petite 
enfance et les modes de garde initié par la CAF d’Ille-
et-Vilaine, nous travaillons avec d’autres acteurs et 
partenaires pour construire ensemble des solutions 
pérennes. »  
Différents moyens sont déployés  par Roche aux Fées 
communauté : une newsletter chaque mois, des formations 
destinées aux assistantes maternelles, et «  le RPE peut 
accompagner le parent-employeur  » via des dispositifs 
qui facilitent le remplacement de la professionnelle 
qui va en formation.  » La mise en place d’un forum des 
métiers de la petite enfance, en septembre dernier,  
a constitué une action d’envergure. Une première édition 
très satisfaisante par la participation et la fréquentation 
du public. Tout au long de l’année, le Relais Petite Enfance 
accompagne également les assistant.es maternel.les dans 
leurs pratiques professionnelles : lors de l’animation et de 
l’organisation des ateliers d’éveil, des soirées d’échanges 
de pratiques, l’opération renouvelée « nounou dating », qui 
a eu lieu le 12 avril à Retiers. Autre temps fort également 
en ce mois d’avril lors du 1er printemps des assistant.e.s 
maternel.le.s, organisé avec les Relais du Pays de Vitré, sur 
le thème du bien-être, avec divers ateliers qui leur étaient 
destinés  : « pour qu’elles et ils prennent soin des autres,  
il faut qu’on prenne soin d’eux.»
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Maud, l’assistante maternelle  
passionnée par son métier
Quarantaine pétillante, habitante de Coësmes, Maud 
est assistante maternelle depuis 2019. Et vraiment 
heureuse de faire ce métier. Elle avait quelques bonnes 
dispositions. D’abord garde à domicile puis devenue 
auxiliaire puéricultrice grâce à une validation des acquis 
de l‘expérience, elle a travaillé durant six ans dans une 
crèche. « Et, quand j’ai eu mon premier enfant, j’ai réalisé 
que je ne pouvais pas m’en séparer. J’ai arrêté mon travail 
et repris ensuite en demandant un agrément pour devenir 
assmat*. » 

Autrement dit, ce parcours dans la petite enfance, loin 
d’être un accident  est bien une passion. Elle accueille 
aujourd’hui trois bambins, bientôt quatre, sans compter 
les siens, âgés de 6 et 8 ans. « Une maison pleine d’enfants, 
j’aime cela. » Travailler à domicile, tandis que son conjoint 
a une activité professionnelle à l’extérieur, elle n’y voit 
que des avantages. « Pas de temps de déplacement ni de 
frais de transport. Je décide mes jours, mes horaires. Mes 
enfants sont avec moi. Je choisi avec qui je veux travailler. 
Et il y a beaucoup moins de bruit que dans une structure. » 
Maud reconnait sans peine que l’amplitude horaire, de 7h 
à 19h, est large, «  mais du coup cela améliore un peu la 
rémunération, supérieure à celle que j’avais avant. » Bref, 
aucun regret de la journée en accueil collectif. 

Ateliers, formations, animations :  
de nombreuses occasions de rencontres 
collectives

Pas même quelques moments solitude en l’absence 
de collègues de travail ? « Non  ! On n’est pas seul. Nous 
sommes beaucoup en contact avec les éducatrices du 
Relais Petite Enfance, qui nous proposent des activités et 
des ateliers. Je travaille aussi avec une collègue de Coësmes 
en binôme (qui peut donc être disponible pour pouvoir 
pallier à toute absence urgente). Nous programmons des 
activités en commun. Par exemple, depuis l’an dernier, 
nous allons à la maison de retraite du Theil. Une matinée 
par mois, nous allons voir les résidents, les enfants aiment 
beaucoup et les résidents sont contents de voir les enfants. 
C’est très chouette.  » Les temps de formation sont aussi 
l’occasion d’autres rencontres. «  58 heures dans l’année. 
Plus que quand je travaillais en structure. » 

Au cœur du métier le dialogue avec les 
parents
Au fil de ces quelques années de pratique, Maud s’est 
forgée une conviction  : «  assistante maternelle, cela 
requiert patience et douceur, mais ce n’est plus juste 
la nounou qui garde un enfant. C’est d’abord accueillir 
une famille, accompagner des parents.  Les plus jeunes 
demandent beaucoup de conseils. » Dans un dialogue 
qui démarre dès la prise de contact  : «  on voit tout de 
suite si cela va le faire ou non. Et on tisse des liens avec 
les parents, qui vont nous confier un deuxième enfant 
quelques années plus tard, et qui peuvent devenir des 
amis. » 

*abréviation usitée pour assistante maternelle 

Maud dans son lieu de travail.

© Patrick Merret.
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DOSSIER

Parents et assistant.es maternel.le.s :  
une relation de confiance

Habitante de Coësmes, Camille, qui travaille en 
libérale, aurait difficilement pu reprendre son activité 
professionnelle sans l’assistante maternelle. «  J’ai confié 
Romane à Maud dès ses un mois et demi !  Elle a aujourd’hui 
deux ans et demi. » Pas facile de laisser partir son « petit 
bébé » reconnaît Camille « mais c’était en confiance car 
Maud avait déjà eu son frère, Maël, en temps périscolaire 
pendant sa première année de maternelle, parce qu’on 
ne le voyait pas encore aller en centre aéré. » Et, puisque 
Romane rentre à l’école l’année prochaine, elle restera 
aussi chez Maud sur les temps périscolaires, les mercredis 
et vacances scolaires. 

« Nous nous sommes mutuellement 
choisis »

Maud a été recrutée via le site «  assistants maternels  » 
du Conseil départemental. Après plusieurs contacts, 
un échange de messages par mails se prolonge par un 
entretien. « Cela s’est tout de suite très bien passé ! » Et si on 
lui demande qui choisit qui, Camille n’a pas d’hésitation : 
«  ce sont les deux qui se choisissent mutuellement.  »  
Un premier choix qui a été le bon, sur la durée, à la 
différence de ce qui s’est passé pour Maël. « Nous avions 
trouvé pour Maël un assistant maternel, un homme, et 
nous n’avons vraiment pas regretté. Mais il s’est ensuite 
reconverti. Donc nous avons dû trouver quelqu’un 
d’autre. » Pouvoir compter sur une assistante maternelle, 
dans une relation sécurisante est une nécessité pour 
Camille et son conjoint : « on n’a que Maud sur qui compter 
parce que nous n’avons pas de papi et mamie dans le 
coin.  » Originaires de Normandie, le couple s’est installé 
à Coësmes en 2018. «  J’ai dû reprendre mon travail de 
coiffeuse à domicile très vite et il nous fallait quelqu’un avec 
qui être en confiance. Maud, c’est la deuxième maman de 
Romane. Elle est importante pour nous également. » Ce 
qu’ils attendent d’une assistante maternelle ? « L’essentiel 
c’est que les enfants soient heureux. On apprécie aussi 
que les enfants soient intégrés à la famille. Sinon, on va 
dans une crèche. » Renseignement pris au début, ils ont 
dû constater que « près de chez nous, on ne trouvait pas de 
structure d’accueil. » La proximité géographique se double 
désormais de liens amicaux. Une relation professionnelle 
marquée de réciprocité  : «  quand on doit se rendre 
un service, l’une ou l’autre, on le fait dès que possible.  
Ça roule ! »

Camille Aubin.

© Patrick Merret.
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EN ACTION

RECUP’ART  :  
un parcours artistique pour les jeunes
Temps fort d’un parcours culturel pensé avec et pour 
les jeunes, une œuvre collective va être réalisée par 
une soixantaine d’adolescents, à partir de matériaux 
récupérés, puis exposée lors du Village du réemploi le 
8 juin à Janzé.

C’était une demande des jeunes : « plutôt que de les faire 
venir à une réunion, nous sommes allés à leur rencontre, 
dans leurs lieux, pour qu’ils puissent exprimer librement 
leurs attentes  » expose Marine Raguet, coordinatrice 
Jeunesse à Roche aux Fées Communauté. Parmi ces 
envies,  créer et travailler avec des matières différentes, 
visiter un musée, et créer une structure monumentale  ! 
«  Donc nous avons combiné cela dans un projet 
programmé sur l’année. » 

Sensibiliser à l’art académique

Une première étape leur permet de découvrir la culture 
dite académique. « Dans le cadre de ce parcours, nous 
avons mis en place des sorties et visites » explique Florian 
Juze, directeur de l’espace jeune de Martigné-Ferchaud, 
le  Skwatt. En janvier, un groupe de 11-15 ans, mobilisé 
par les espaces jeunes de Martigné et Retiers, a visité le 
FRAC Bretagne (Fond régional d’art contemporain) à 
Rennes. Pour tous, la découverte de ce singulier bâtiment 
conçu par l’architecte Odile  Decq et une initiation à 
des formes d’art pour lesquelles ces jeunes ont peu de 
références. « On a été bien accompagné dans la visite du 

lieu et la présentation des œuvres.  » Suivent des visites 
d’expos aux Champs Libres de Rennes en mars, et des 
séances lors du Festival du film d’animation en avril au 
cinéma Arvor et au TNB (Théâtre national de Rennes). 
« L’objectif est également de leur faire découvrir des lieux 
culturels, parfois intimidants, qu’ils ne connaissent pas. »  
Ces pérégrinations les emmèneront jusqu’en Mayenne, 
courant mai, au Musée Robert Tatin pour découvrir des 
sculptures géantes en extérieur.  

La récupération : tout un art

Deuxième étape, ce sera la création commune d’une 
structure, lors d’une masterclass qui accueillera une 
soixantaine de jeunes, les 23, 24 et 25 avril à Coësmes. 
Quatre artistes, Marion Dain, Nadine Herbelin, Estelle 
Grand-Clément, Marie Baslé, ont été sollicitées pour les 
accompagner. Elles travaillent notamment la mosaïque, 
la linogravure (technique de gravure), le collage et la 
peinture. Une troisième étape vise à les sensibiliser à 
l’économie circulaire : cette structure collective devra être 
réalisée à partir de matériaux issus du réemploi, donc 
récupérés. «  Cet objectif éducatif, dans le cadre de nos 
missions, qui prolonge leur demande. » L’œuvre finale sera 
exposée dans le cadre du Village du réemploi organisé le 
8 juin à Janzé. Beau couronnement de cette démarche, 
proposée par plusieurs partenaires du territoire, avec et 
pour les adolescents. 

Florent Juze, directeur de l’espace jeune Le Skwatt de Martigné-Ferchaud avec le groupe de jeunes.

© Patrick Merret. 

8 ROCHE AUX FÉES - LE MAG
PRINTEMPS 2024



EN ACTION

La Fibre déploie ses « supers pouvoirs »  
sur le territoire
Accéder à Internet avec une vitesse rapide, c’est 
comme avoir un « super pouvoir numérique » ! 
L’accès pour tous avec un débit suffisant est aujourd’hui 
un prérequis nécessaire pour permettre un accès au 
numérique dans tous les domaines. On a besoin de ça 
pour tout : travailler, apprendre, découvrir … 

Les opérateurs privés se sont engagés à déployer la fibre 
optique dans certaines grandes villes et agglomérations. 
En dehors de ces zones, ce sont les collectivités territoriales 
qui déploient la fibre à travers des réseaux d’initiative 
publique (RIP).

Le réseau s’étend sur le territoire  
avec le BTHD*

À Roche aux Fées Communauté, nous avançons dans le 
déploiement du réseau Très Haut Débit. 
La fibre optique va remplacer peu à peu le vieux câble en 
cuivre. Il s’agit du «FTTH» (Fiber To The Home), comme si la 
fibre optique venait directement chez nous.

En Bretagne, cette initiative publique est portée par le 
Syndicat Mixte Mégalis qui en a la maitrise d’ouvrage à 
travers le *projet Bretagne Très Haut Débit (BTHD).  Le 
projet BTHD a pour objectif de déployer le Très Haut Débit 
à 100 % à l’ensemble des habitations du territoire d’ici 2026 
avec le soutien financier de l’Europe, de l’Etat, de la Région, 
de l’ensemble des départements bretons et des EPCI. 

En quelques chiffres :

 ◗ Le projet coûte environ 1.7 milliards d’euros pour toute 
la Bretagne.

 ◗ Roche aux Fées Communauté contribue avec 5 millions 
d’euros.

 ◗ 16,300 habitations à connecter, avec un coût d’environ 
308 euros par maison.

 ◗ En janvier 2024, environ 20 % des habitations peuvent 
déjà profiter de la fibre. Et cette année, le nombre 
d’habitations «fibrées» va augmenter.

 ◗ Ce déploiement s’étale sur 3 phases : 
 − Phase 1 (2014 -2019)
 − Phase 2 (2019 -2024)
 − Phase 3 (2024 – 2026)

Toutes les personnes, indépendamment de leur lieu de 
résidence, de leur origine sociale ou de leurs compétences 
technologiques, devraient avoir un accès équitable au 
numérique. 
Bientôt, tout le monde pourra surfer sur Internet à la vitesse 
de la lumière grâce à la fibre. 

Pour en savoir +  : quand pourrais-je disposer de la fibre 
chez moi ? Comment me raccorder ? 
rafcom.bzh

© Istock
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EN ACTION

Le village du réemploi  
et de la réparation

Inauguration 
de La Régalante

Réparer, réutiliser, recycler, donner une seconde vie à un objet 
ou un vêtement… Vous saurez tout sur les milles et une manières 
de moins jeter en venant au Village du réemploi, le samedi 8 juin 
à Janzé. 

C’est une troisième édition, après celles Vitré et de Noyal-sur-
Vilaine. Organisée par le SMICTOM Sud-Est 35, Syndicat mixte de 
collecte et tri des ordures ménagères, le service public qui gère la 
compétence “déchets” pour les  3 communautés de communes et 
d’agglomération (Vitré Communauté, Roche aux Fées Communauté 
et Pays de Châteaugiron Communauté), soit 67 communes.

Dans le cadre de ses missions autour de la prévention et de la réduction 
des déchets, il organise cet évènement pour valoriser les initiatives 
locales, favoriser la rencontre des usagers, habitants et acteurs locaux. 
«  C’est un évènement ludique, gratuit, et participatif  » souligne 
Mathilde Lozachmeur, chargée de communication.  De nombreux 
acteurs du réemploi, professionnels, associations, artisans ou artistes, 
sont rassemblés pour donner à voir des solutions et « soutenir, valoriser, 
tous ces acteurs présents sur le territoire, via un temps fort d’ampleur » 
complète Céline Hoffecard, chargée de mission biodéchets.  
Des animations sont proposées pour les enfants tandis que les 
parents pourront profiter d’un Repair café (pour réparer vos objets 
cassés), d’une zone de gratuité (où vous déposez un objet), d’ateliers 
et Fablabs pour faire soi-même, expérimenter et échanger les 
bonnes pratiques. 

Le village du réemploi et de la réparation, samedi 8 juin, de 10h à 
18h, salle Le Gentieg à Janzé. Entrée libre. 

La Régalante est un itinéraire cyclable de  
275 km à travers les Marches de Bretagne, 
qui célèbre l’histoire et la gastronomie. Pour 
la découvrir, accédez-y depuis la gare TER de 
Martigné- Ferchaud (50 minutes de Rennes 
via la ligne Rennes- Chateaubriand). A la sortie 
du train, plusieurs options s’offrent à vous :  
cap vers le Nord, en passant par Vitré (gare 
TER/TGV), Fougères et le Mont-Saint- Michel 
pour une fin de parcours en beauté ! Ou alors, 
cap au sud, en direction de Châteaubriand 
et Nantes. Différentes étapes jalonnent ce 
parcours, à la découverte du patrimoine local 
et d’une nature préservée.
 
+ d’infos sur tourisme.rafcom.bzh  
et francevelotourisme.com

© SMICTOM 35

©  Julien Mota

L’étape Martigné-Ferchaud - 
Châteaubriand a été inaugurée le 
samedi 30 mars 2024, en présence d’élus, 
habitants et associations du territoire. 
Cette voie traverse le territoire du Nord 
au Sud à partir de Chelun, puis Eancé, 
Martigné-Ferchaud, Thourie avant de 
continuer en direction de Teillay et 
Châteaubriand.
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ARBRISSEL
13 avril
Vide grenier

14 avril 
Lâcher de truites dès 8h00
Concours de palets dès 9h00.
Organisation : association IPA.

22 juin
Feu de la Saint Jean, avec repas 
et soirée dansante.
Organisation : association 
détente et loisirs. 

Mairie d’Arbrissel
02 99 96 22 45
Ouvert le mardi et vendredi 
de 14h à 18h et le premier 
samedi du mois de 9h à 11h

BRIE
27 et 28 avril 
Rando cyclo VTT
Samedi, les départs à 13 h 30. 
Dimanche, à partir de 8 h. Tarif 
engagement : 5 € pour les 
randonnées cyclo et pédestre / 
Pour les vététistes : 6 €. 
cycloclubjanze.wordpress.
com - cycloclubjanze35150@
gmail.com
06 37 76 97 21 / 06 88 94 31 84
Engagement en ligne : 
Sports’N Connect - Sur 
place à l’inscription - Circuit 
téléchargeable sur OpenRuner 
- Salle Abri de L’Ise, rue du 
stade à Brie.

20 mai 
Couleurs de Bretagne
Association Couleurs de 
Bretagne accueillera, en 
mairie, les participants pour 
les inscriptions dès le matin 
jusqu’à midi. Les inscriptions 
sont gratuites et ouvertes 
à tous sans réservation. Cet 
évènement est organisé par la 
Roche aux fées communauté.

24 et 25 mai 
Festival Rock’n’fées
3e  édition. Une 
programmation éclectique 
(Rock, Pop, Chanson, Rap, Dub, 
Electro) et en partie locale. 
flavie.faitdesrelationsmedias@
gmail.com - festivalrocknfees.
com - 06 87 71 03 66. Entrée 
payante.

22 juin
Kermesse de l’école

ESSÉ
Du 22 au 26 avril 
Séjour Espaces Loisirs 
Itinérants
Salle des Sports, à Essé.
commune@esse.bzh
02 99 47 06 01.
 1er mai  
Bourse aux plantes
Le jardin derrière l’église.

 9 mai  
Vide grenier.
Terrain de foot.

29 juin
Kermesse
L’APEL et l’OGEC de l’école 
Saint-Antoine d’Essé vous 
convient à la kermesse des 
enfants qui se tiendra le 
samedi 29 juin à la salle de 
sports d’Essé. Le thème de 
cette année sera les jeux 
olympiques. Un repas sera 
proposé le soir, sur place ou à 
emporter. 

Comité des Fêtes d’Essé :
pascal.ysmal@hotmail.com

LE THEIL-DE-BRETAGNE
Soirée « moules frites» en 
juin 2024 (date à préciser) 
organisée par le Comité des 
fêtes

Festival de musique 
FAIRYFEST le 1er juin 2024 au 
Parc des expositions.

Renseignements : mairie.
letheildebretagne@wanadoo.fr

RETIERS
1er avril à 14h (ouverture des 
portes à 12h) 
Grand loto organisé par 
RETIERS FESTIVITÉS 
Salle PAPIN
06 87 57 16 84

7 avril de 9h à 18h 
Foire aux livres avec 
inauguration de la boîte à 
livres. 
Salle Polyvalente
Organisée par l’association 
Récréations Restériennes 
06 47 10 81 13

25 avril à 15h 
Festival des Autochtones – 
Spectacle de magie
« Pourquoi je suis devenu 
magicien » de Strobineler 
Salle Polyvalente
Gratuit – inscription conseillée : 
lesautochtones@yahoo.fr

5 Mai 
Vide grenier 
Parc des Expositions, route de 
Marcillé-Robert
Organisé par l’APEEP 
06 22 48 75 00

1er juin 
Festival Fairy Fest 
(musique et animations pour 
toute la famille)
Parc des expositions 
Organisé par l’association Terre 
des Fées 
06 21 16 84 93

6 juin de 14h30 à 19h 
Don du sang
Salle polyvalente
Organisé par l’EFS 
Sur rendez-vous : mon-rdv-
dondesang.efs.sante.fr

16 juin 
Course cycliste de La Roche 
aux Fées 
Centre-ville de Retiers 
07 86 36 34 38

29 juin 
Fête du Sport
Stade Joseph EGU 
Organisée par la Commune 
de Retiers en partenariat avec 
les associations sportives de 
Retiers.

JANZÉ
13 avril à 20h30 
Cali – Concert – Le Gentieg
Tarif unique : 23€ plein /  
17,5€ réduit / 11,5€ jeunes
25 mai à 20h30 

Guillermo Guiz – Humour 
Le Gentieg 
Tarif unique : 19€ plein /  
14,5€ réduit / 9,5€ jeunes

1er juin après-midi et soirée 
Fest’Yve (anciennement 
Arts2Rues) - Festival d’arts de 
rue – Site de l’Yve
Gratuit

Informations et réservations 
sur janze.fr.

 A NOTER AGENDA DES COMMUNES

Des formations au service des 
projets collectifs, des associations 
ou tous lieux hybrides 
Trois questions à Caroline Declercq

La Canopée, lieu de vie économique du territoire de 
Roche aux Fées Communauté à Janzé, entend favoriser 
la formation tout au long de la vie et pour tous les 
publics : demandeurs d’emploi, salariés en reconversion, 
porteurs de projet, dirigeants d’entreprise… 
« Ces formations, animées par Caroline Declercq, 
répondent à un nouveau besoin que nous avons 
identifié sur le territoire, précise Maud Bataille, 
gestionnaire de La Canopée  : l’accompagnement 
des projets collectifs, qui relèvent souvent de l’ESS, 
l’économie sociale et solidaire. » 

Créer et coordonner des projets collectifs, 
cela s’apprend ? 

Passionnée par l’économie sociale et solidaire, je veux 
transmettre le fruit de quinze années d’expérience 
selon des méthodes pédagogiques innovantes et dans 
l’esprit de la facilitation et du faire ensemble. Construites 
autour de quatre thématiques, peu proposées dans 
les formations généralement existantes, elles sont 
ouvertes à une dizaine de personnes à chaque fois.

Quelles sont les thématiques proposées ? 

Prévenir les risques psychosociaux, ce que l’on 
commence seulement à prendre en compte  ; penser 
la gouvernance, ce qui intéresse les collectifs en 
démarrage de projet  ; Les techniques d’animation, 
c’est souvent le parent pauvre parce qu’on se dit à tort 
que c’est enfantin ; et la programmation culturelle, une 
journée qui se déroulera au café associatif le Bistrot Lab 
à Coësmes.  

Des formations accessibles au plus 
grand nombre…

Oui, quel que soit le profil, membres d’associations, 
salariés, bénévoles, coordonnateurs de projets ou 
même formateurs intéressés pour nourrir leurs 
pratiques. Nous proposons un prix «dit solidaire ».

En savoir + : lacanopee.rafcom.bzh. 
Contact Caroline Declercq : 06 49 28 22 16
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Agenda

CULTURE
Mercredi 17 avril 
L’Attirail - 16h30
A Martigné-Ferchaud, salle Sévigné.
A travers le jeu et la manipulation 
d’objets en métal, un garçon de piste 
plonge dans ses souvenirs et nous 
emmène à la rencontre d’un cirque 
imaginaire : d’Hercule, l’homme le 
plus fort du monde, aux très grands 
acrobates Boulanov c’est tout un 
cirque qui prend vie. 
02 99 43 64 87 
culture@rafcom.bzh 

TOURISME
Lundi 20 mai
Couleurs de Bretagne - De 8h à 18h
A Brie.
Avis aux amateurs de peinture et 
d’art, venez assister au concours 
régional de peinture, organisé avec 
l’association « Couleurs de Bretagne» 
sur le territoire de Roche aux Fées 
Communauté.
tourisme@rafcom.bzh 

JEUNESSE
Du 23 au 25 avril 
MASTERCLASS «RECUP’ART» 
De 10h à 17h
Salle des loisirs à Coësmes.
Accompagnés par 4 artistes aux 
univers différents, les adolescents 
vont réaliser une œuvre 
monumentale à partir d’objets 
réemployés. Par la suite, cette œuvre 
sera inaugurée et animée par lors du 
« Village du réemploi » qui aura lieu 
le 08 juin 2024 au Gentieg, à Janzé.
Gratuit (si adhésion annuelle à 
l’Espace jeunes déjà réglée).
Sur inscription, jusqu’au 14 
avril (places limitées à 60 - Les 
jeunes habitant Roche aux Fées 
Communauté étant prioritaires). 
Renseignements et 
inscriptions auprès de Marine 
Raguet du Point Information 
Jeunesse de Roche aux Fées 
Communauté : 06 45 61 84 84 -  
marine.raguet@rafcom.bzh.

PETITE ENFANCE 
& JEUNESSE 
Vendredi 12 avril
Nounou dating et Baby sitting 
dating 
à partir de 19h, La Passerelle – siège 
communautaire à Retiers
Vous êtes parent et vous cherchez 
un.e baby-sitter ? Vous êtes baby 
sitter et vous souhaitez faire 
la connaissance des parents 
intéressés ? Le Relais Petite Enfance 
et le Point Information Jeunesse 
vous propose de vous rencontrer et 
d’échanger en toute convivialité.
Sur inscription auprès du Relais 
Petite Enfance : 02 99 43 44 16 - 
relaispetiteenfance@rafcom.bzh.

LECTURE PUBLIQUE 
RÉSEAU LIBELLULE 
Vendredi 19 avril 
Curieux Métiers#5 - Traductrice 
audiovisuelle - 20h
Médiathèque de Coësmes
Venez découvrir ce métier de 
l’ombre : traduction et adaptation 
des dialogues de doublage de films 
et de séries.

Vendredi 19 avril 
Spectacle « Les mots d’elle »
A la médiathèque de Retiers, à 19h.
Camille Kerdellant à la lecture 
des mots, Alain Philippe aux 
bruits et percussions, ensemble 
ils témoignent de la richesse de la 
poésie féminine aujourd’hui, de son 
originalité, de sa capacité à inventer 
sa propre langue, à faire sonner 
autrement le bruit des mots.
Lecture-spectacle suivie d’un 
apéro pour échanger en toute 
convivialité. Réservation conseillée : 
mediatheque.retiers@rafcom.bzh
Du 23 au 30 avril
Atelier Modélisation 3D
A la médiathèque de Boistrudan, 
de 14h à 16h.
Venez découvrir la modélisation 
3D en réalisant des petits objets à 
l’imprimante 3D.
Gratuit. A partir de 6 ans. 
Réservation : mediatheque.
boistrudan@rafcom.bzh
Samedi 25 mai
Spectacle « Molière revisité », à la 
médiathèque d’Amanlis.
Théâtre par la troupe «Les voleurs 
de plumes»
En soirée et en extérieur si le temps 
le permet.
Inscriptions :  
mediatheque.amanlis@rafcom.bzh.
Informations et horaires : 
bibliotheques-rocheauxfees.fr
Vendredi 07 juin 
« Il était une fois le hip hop » - 
20h30
Médiathèque de Coësmes
Conférence musicale gesticulée 
racontée à travers une partie de 
la collection de disques des Vinyl 
Lovers !
02 99 47 73 96 
mediatheque.coesmes@rafcom.bzh

Du 25 mai au 30 juin 2024
Le sport s’invite en médiathèque
Sur l’ensemble des médiathèques du 
Réseau Libellule
Des expositions, ateliers, rencontres, 
jeux, pour tous. 
02 99 43 64 87 
reseau.libellule@rafcom.bzh 

A LA CANOPÉE
Les 2 avril, 7 mai et 4 juin
Ateliers de conseils et d’auto-
réparation vélo - de 14h30 à 18h30
Vous souhaitez réparer votre vélo ? 

Connaître les solutions de mobilité 
sur le territoire ? L’association 
Tremplin vous accueille lors des 
«ateliers d’autoréparation de vélo, 
conseil et location».
Ouvert à tous.tes et gratuit 
sans inscription.
Jeudi 2 mai
Visite découverte de la Canopée - 
de 14h à 15h30
Portes ouvertes de La Canopée 
pour découvrir les actions et 
accompagnement du service 
Economie, ainsi que l’environnement 
du lieu. 

Les 8 avril, 6 mai et 3 juin  
Atelier sophrologie - de 14h à 15h.
Vous pouvez participer une fois, 
plusieurs fois à l’atelier dont le but 
est de vous apporter quelques clés 
pour apprendre à gérer votre stress.
Sur inscription : 02 99 47 45 10 - 
lacanopee@rafcom.bzh 

ECONOMIE
GOOGLE ATELIERS NUMÉRIQUES 
Lundi 15 avril
« Storytelling «comment raconter 
l’histoire d’une marque» - de 14h30 
à 16h30, à La Canopée.
Le storytelling ou le fait de raconter 
son histoire est un sujet qui vous 
intéresse ? Découvrez des outils 
et méthodes pour identifier votre 
cible et élaborer votre proposition 
de valeur.

Lundi 27 mai
« Comment créer des contenus 
performants pour gagner en 
visibilité sur internet ? » - de 14h30 à 
16h30, à La Canopée.
Montez à bord de l’atelier pour mieux 
appréhender les concepts clés des 
réseaux sociaux, afin d’adapter votre 
stratégie de contenu à votre public. 
Vous apprendrez à créer du contenu 
pour vos réseaux sociaux et à 
concevoir un calendrier éditorial.

Vendredi 14 juin
« L’IA au service des TPE/PME » - de 
14h à 16h, à La Canopée.
Pendant cet atelier, en partenariat 
avec le FabLab du réseau La 
Fabrique, les TPE et PME auront 
l’opportunité de comprendre le 
fonctionnement de l’intelligence 
artificielle avant d’aborder les outils 
qui pourront rapidement être utilisés 
au quotidien. 

Mercredi 17 avril
Matinale « Créer ou reprendre une 
entreprise » - de 9h30 à 12h
A La Canopée
Comprendre les grandes étapes de 
la création/reprise d’une entreprise et 
les démarches à effectuer. Animé par 
les chambres consulaires (CCI/CMA).

Mardi 14 mai
« Graine de projet » - de 9h30 à 
12h30
Vous avez une idée, un projet ? 

Venez en échanger et le nourrir en 
petit comité ! Animé par le Pôle 
ESS Porte de Bretagne et le service 
Economie, Emploi et Insertion de 
Roche aux fées Communauté.

Jeudi 16 mai
Découverte de la commande 
publique – BGE Bretagne - de 14h à 
17h, à La Canopée.
Venez poser toutes vos questions à 
un expert de la commande publique 
avec l’intervention de Charline 
Lefalher de l’Agence Déclic.

Formations Les 23, 29, 30 mai et 
6 juin
Journée de formation : “Développer 
une stratégie de communication 
via les réseaux sociaux pour 
les TPE-PME “ - de 9h à 17h, à La 
Canopée.
A l’issue de la formation, vous 
serez capable de communiquer de 
manière professionnelle avec vos 
clients et prospects sur les réseaux 
sociaux et de choisir les réseaux 
sociaux qui vous conviennent en 
fonction de votre activité.
Ateliers et formations proposés à La 
Canopée, lieu de vie économique 
de RAFCOM (Roche aux Fées 
Communauté). Sur inscription : 02 
99 47 45 10 - lacanopee@rafcom.
bzh ou sur votre compte adhérent
Les 23, 29, 30 mai et 6 juin
Journée de formation “Créer sa 
boutique en ligne pour son site 
WordPress “ - de 9h à 17h, à La 
Canopée.
A l’issue de la formation, vous serez 
capable de créer une boutique en 
ligne permettant la vente directe sur 
votre site et d’agir sur tous les leviers 
à votre disposition pour assurer la 
promotion de votre e-boutique. 
Formation éligible CPF et OPCO 
- information et inscription en 
contactant Stéphanie CHAUVIN 
-  CMA – 02 99 65 32 32 
formationcontuinue35@cma-
bretagne.fr

EMPLOI
Vendredi 12 avril
Atelier « Où se cachent vos 
compétences ? »
De 12h30 à 13h30, à La Canopée.
Avec ou sans CV, identifiez vos 
compétences clés de manière 
ludique et découvrez la valeur 
du bilan de compétences 
Trajectoire ! Animé par Florence 
HOURDIN et Gaëlle BESNARD 
ESNAULT, Consultantes en bilan de 
compétences.
Renseignements sur lacanopee.
rafcom.bzh 
lacanopee@rafcom.bzh - 02 99 
47 45 10 
Les 17 avril et 15 mai à Janzé et 
le 19 juin 
Atelier « Simulation d’entretien », à La 
Passerelle – siège communautaire, 

à Retiers.
Nous vous proposons une simulation 
d’entretien d’1h en individuel pour 
vous préparer, être plus à l’aise dans 
cet exercice.

Le 16 avril 
Atelier « Optimiser son espace pôle 
emploi » - de 9h à 12h, à La Passerelle 
– siège communautaire, à Retiers.
Vous êtes inscrit à France Travail 
(pôle emploi) ? Vous souhaitez être 
plus à l’aise pour utiliser votre espace 
personnel pôle emploi, nous vous 
proposons cet atelier animé par une 
conseillère France travail.

Les 21 et 31 mai 
« Module découverte des métiers » 
avec le CIDFF – De 9h30 à 16h30, à 
La Canopée.
Session sur six jours (présence 
requise les 6 jours) ayant pour 
objectif de permettre à des femmes 
à la recherche d’emploi, avec ou sans 
qualification ou désireuses de se 
réorienter, de découvrir les métiers 
de l’entreprise, leurs spécificités ou 
leurs contraintes avant un parcours 
de formation ou une reprise 
d’activité

Le 29 mai 
Atelier « Optimiser son potentiel » – 
De 14h à 16h, à La Canopée.
Cet atelier vous permettra de 
trouver les moyens de développer sa 
confiance en soi.

Du 4 au 25 juin
« Les clés vers l’emploi » - de 14h à 
17h, à La Canopée.
Parcours de 4 ateliers pour vous 
aider dans votre recherche d’emploi, 
pour identifier vos compétences, des 
métiers avec une méthodologie et 
des outils spécifiques.
Contact auprès du Point Accueil 
Emploi : 02 99 67 16 67 - pae.janze@
rafcom.bzh

RÉSEAU DES FABLABS 
LA FABRIQUE
Mercredi 10 avril 
Atelier couture et broderie 
numérique - 14H-18H, à Amanlis

Samedi 4 mai
Afterwork : Winter Paillette Party
Découverte de l’ensemble des 
machines de La Fabrique avec 
MzelleNo ! Au programme : Découpe 
laser de bijoux pailletés, impressions 
3D à paillettes et Flocage de T-Shirt 
paillettés.
Inscription via l’espace adhérent en 
ligne de La Fabrique : lafabrique.
rafcom.bzh
Renseignements : lafabrique@
rafcom.bzh
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